
REFERENCIALEVÉL

E referencialevelet mi, a RICH AND RUN GROUP, a benne megnevezett Buzogány 
László Úr kérésére állítottuk ki. Felhasználni csak teljes terjedelmében engedjük, megtiltva 
ezzel különösen a szöveg rövidítését, átírását, átformázását. Amennyiben a tiltás ellenére a 
szöveget módosítják, a referencialevelet visszavonjuk.
A referencialevél felhasználója mindenkor köteles írásban értesíteni a felhasználás helyéről 
és módjáról a kibocsájtót.

Buzogány László Úr 

több éves együttműködésben software-fejlesztési és üzemeltetési feladatokat lát el Cégcso-
portunknál. Munkáját kifogástalan minőségben, határidőre végezte el és végzi.
A feladatok minden fázisában – ideértve a tervezést, a projekt levezetését, a tesztelést, az 
üzembehelyezést, az üzemeltetést – önálló és kommunikációképes, kompetenciája megkér-
dőjelezhetetlen. 
Különösen magas szintű együttműködésre adott lehetőséget a rendszerszintű, összetett fo-
lyamatok elemzésében, az esetleges logikai alapú problémák megoldásában.

Személyes referenciaindex: 4.82

Cégcsoportunk gyakorlata szerint a referencialevelek kiállításakor kizárólag valós tényeket 
állít, melyek ellenőrzésére közvetlen tapasztalatait veszi figyelembe. Kizárjuk a hallomásból, 
vagy más külső forrásból származó információk felhasználását. A referencialevelet kérőket 
ötfokozatú skálán értékeljük. Az értékelésben nullától ötig pontozzuk a következőket: pon-
tosság, kommunikációs készségek, problémamegértés, szakmai kompetencia, kreativitás, 
prezentációs készség, stressztűrés, adaptációs készség, alkalmazkodás. A személyes referen-
ciaindexben e tényezők átlagát adjuk meg. Ha az átlag alacsonyabb, mint 4,00, a referencia-
levél kiadását megtagadjuk.
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